
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Ayala Palma Jonny Chofer Institucional CÓDIGO DE TRABAJO 510106 1 527,00 6.324,00 43,92 33,33 0,00 0,00 77,25

2 Cadena Palacios Eder Auxiliar de Servicios CÓDIGO DE TRABAJO 510106 - 450,00 5.400,00 37,50 33,33 0,00 0,00 70,83

3 Cedeño Rodriguez Marlin Tecnico de Asistencia a Gads SERVICIOS PROFESIONALES 510507 10 1.086,00 13.032,00 - - - - 0,00

4 García Rivas Kleber Vicente Técnico de Proyectos SERVICIOS PROFESIONALES 510507 10 1.086,00 13.032,00 - - - - -

5 Montalvo Ordoñez  Rosario Técnico de Proyectos SERVICIOS PROFESIONALES 510507 10 1.086,00 13,032.00 - - - - -

6 Naranjo Tobar Fátima Lourdes Asistente de Tesorería LOSEP 510105 8 901,00 10.812,00 75,08 33,33 0,00 0,00 108,42

7 Ramos Troya Vitalia Edith Presidente Provincial LOSEP 510209 - 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Santillan Arana Oscar Geasmani VicePresidente Provincial - - - - - - - - - -

9 Viscarra Vera Vilma Viviana 
Técnica en Desarrollo 

Productivo y encargada de Tics
LOSEP 710105 7 817,00 9.804,00 68,08 33,33 0,00 0,00 101,42

6.653,00 66.804,00 224,58 133,33 0,00 0,00 357,92

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: aso.juparelr@gmail.com             fatima.naranjo@conagoparelosrios.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: 052-737-390   -   (NO APLICA EXTENCIÓN) por ser linea telefónica directa

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): ADMINISTRATIVO - FINANCIERO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): MSC. FÁTIMA NARANJO TOBAR

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 30/4/2023
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